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Om skolan

Huvudman foér DG Sickla ar Designgymnasiet i Sverige AB, som &r en del av AcadeMedia.

Designgymnasiet hade lasaret 2025/26 5 skolenheter runt om i Sverige. Under 2025/26 var det totalt 1 182

elever som studerade pa vara skolor.

Alla vara utbildningar finansieras via elevernas hemkommuner och den skolpeng som galler for det aktuella

programmet i respektive hemkommun. Utbildningen &r avgiftsfri i enlighet med skollagen.

Elever DG Sickla

tabell 1:1 antal elever per program och inriktning - SCB 2025-10-15
Program Inriktning Elever
Design och somnadstekniska utbildningen 21
Estetiska programmet 32
Estetiska programmet Bild och formgivning 146
Hantverksprogrammet Textil design 42
Riksrekryterande utbildningar 21
Teknikprogrammet 33
Teknikprogrammet Design och produktutveckling 17
Teknikprogrammet Samhéllsbygnad och miljo 23
Yrkesprogram -21
Samtliga 314

tabell 1:2 - elevsammanséttning - SCB 2025-10-15

Lasar Andel flickor Andel utldndsk bakgrund Andel hogutbildade fordldrar
v
25/26 75 % 21 % 80 %
24/25 76 % 19 % 75 %
Lirare DG Sickla
tabell 1:3 - andel lirare behoriga i minst ett imne - SCB 2025-10-15
Lasar Andel behoriga ldrare i minst 1 &mne
25/26 99,1 %
24/25 94,9 %




Var kvalitetsmodell

Inom Designgymnasiet vilar vart systematiska kvalitetsarbete p4 AcadeMedias gemensamma
kvalitetsledningsmodell och ar inriktat pa de nationella malen. Detta innebér att vi har en
gemensam definition av vad vi menar med kvalitet, och ur vilka aspekter kvaliteten i
verksamheten utvarderas. Det innebéar ocksa att vi ar 6verens om ett antal gemensamma
framgangsfaktorer for att sténdigt utvecklas och na uppsatta mal.

Vara kvalitetsaspekter

| vilken utstrackning vi skapar forutsattningar (strukturkvalitet), for en sa god verksamhet
(processkvalitet), att vi nar de uppsatta malen (resultatkvalitet).

Strukturkvalitet handlar alltsa dels om pa vilket satt

°€ @ huvudmannen och skolledningen organiserar och
Aktiv Uppdraget skapar forutsattningar for utbildningens och
resursférdelning i fokus : . .
. undervisningens genomfdrande, dels om andra
Strukturkvalitet
- forutsattningar i form av t.ex. sammansattning av
Frese sl personal och elever.
e .
S Processkvalitet handlar om véra arbetssétt och
& 000

kvaliteten i det vi gor.
Kollegial Proaktiv

samverkan uppfdljning

Resultatkvalitet handlar kort och gott om i vilken
utstrackning vi nar de nationella malen.

Vara framgangsfaktorer

Uppdraget i fokus

Vi skapar samsyn kring vart uppdrag och ser alltid till vara elevers basta nar vi fattar beslut.

Proaktiv uppfoljning

Vi ser till att vi lever upp till krav och forvantningar och bjuder in elever, foraldrar och
medarbetare i forbattringsarbetet. Vi foljer i god tid upp att vart arbete ger 6nskat resultat och ar
snabba med att korrigera brister och avvikelser.

Kollegial samverkan

Vi skapar arenor och utrymme for gemensamt larande och erfarenhetsutbyte som leder till att
verksamheten utvecklas Vi redovisar Oppet vara resultat, styrkor och utmaningar och lar av
varandra.

Aktiv resursfordelning

Vi anpassar organisation, bemanning och andra resurser utifran férutsattningar och behov.



Gemensamma kvalitetsuppfdljningar

Under lasaret genomfors ett flertal olika gemensamma uppfoljningar, enkater och
sammanstallningar av resultat enligt ett fastslaget arshjul. De gemensamma enkater som
genomfors ar en likabehandlings- och vardegrundskartlaggning (oktober) som syftar till att ge
underlag till var plan mot krankande behandling och kartlagga risker for diskriminering, samt en
elevenkat (januari) som ger oss elevernas perspektiv pa olika delar av utbildningen. Elevernas
utveckling mot malen foljs lépande upp genom en proaktiv kunskapsuppfoljning.

Resultaten fran vara uppfoljningar sammanstalls pa bade huvudmannaniva och enhetsniva for
att sedan diskuteras och analyseras pa rektorsmoten kontinuerligt under aret. Huvudmannen
tillhandahaller dven ett metodstod for analysarbetet.

| juni varje ar sammanstalls alla betyg for eleverna samt resultaten pa de nationella proven for
att skapa ett underlag till att bedéma hur val kunskapsmalen i laroplanen och examensmalen
nas under lasaret.

Betygsuppgifterna for saval avgangselever som samtliga elever pa skolan presenteras i
resultatredovisningen i denna kvalitetsrapport.

Under borjan av pafoljande hosttermin sammanstaller saval skolorna som huvudmannen sina
kvalitetsrapporter i sin slutliga form, och en plan for det systematiska kvalitetsarbetet (SKA-plan)
tas fram for hur vi ska arbeta vidare mot hogre maluppfyllelse nasta lasér.



Analys av kunskapsresultaten

Nedan analys baseras pa en fordjupning i de kunskapsresultat som presenteras i
kvalitetsrapportens resultatavsnitt.

Analysen utgar framst fran resultaten for examen och behorighet, genomsnittlig betygspoang
samt betygsresultat/betygsfordelning.

Avgangselevernas resultat - examen, GBP och behérighet till vidare studier

Resultaten for avgangseleverna visar pa att examensgraden totalt minskat fran 90% till 85%.
Hogst examensgrad bland programmen ar hantverksprogrammet som gjort en betydlig 6kning pa
83% till 95%. Examensgraden péa det estetiska programmet ar fortsatt hogt men har sjunkit med
2 procentenheter till totalt 91%. Pa teknikprogrammet har det daremot skett en tydlig minskning
fran 89% till 62% och &r darmed det program dar examensgraden ar lagst. Flickorna har fortsatt
en hogre examensgrad och skillnaden har 6kat med ytterligare 4%. Examensgraden bland flickor
har sjunkit med 4 procentenheter och for pojkar med 8 procentenheter.

Den genomsnittliga betygspoangen (GBP) har totalt 6kat fran 14,4 till 14,6 poang. Flickorna har
GBP 15,0 och pojkar har 13,3 poang. Pa det estetiska programmet har man hogst GBP (15,3) och
péa teknikprogrammet lagst (12,6). GBP pa hantverksprogrammet har 6kat fran 14,3 till 14,8
poang.

Andelen elever med hogskolebehdorighet pa hantverksprogrammet, som ar det enda
yrkesprogrammet pa skolan, har sjunkit fran 61% till 58%.

Andelen elever som klarade gymnasiearbetet har gatt fran 97% till 93% varav en 95% av flickorna
klarade sig respektive 88% av pojkarna. P4 teknikprogrammet klarade 100% av eleverna
gymnasiearbetet férra dret medan i &r har siffran sjunkit till 86%. Aven pa det estetiska
programmet har andelen elever som klarade gymnasiearbetet sjunkit fran 98% till 95%. Pa
hantverksprogrammet har det ddremot skett en 6kning fran 92% till 95%.

Samtliga elevers resultat

Overgripande har andelen F har 6kat frn 7% till 8%. Flickor har lagre andel F och en stérre andel
hoga betyg an pojkar.

| skillnaderna mellan programmen sticker teknikprogrammet ut med hogst andel F (10%) medan
hantverksprogrammet och det estetiska programmet har en lagre andel pa 7%.

I matematik ar variationen mellan betygen storst ddr matematik 1a har hogst antal F medan
resultaten i matematik 2b och 3c ar betydligt starkare. En stor andel elever ligger pa
betygsnivaerna E och D och klarar kunskapskraven men samtidigt nar ett fatal elever de hogre
betygen. Detta galler samtliga kurser men sarskilt kurserna i matematik.

| engelska ar resultaten goda och i Engelska 6 ser vi en lag andel F. Engelska 5 hogre andel F dn
foregdende ar.

Svenska 3 uppvisar en mycket hog maluppfyllelse och en storre andel hogre betyg medan
resultaten i Svenska 1 ar mer jamnt fordelade mellan betygsstegen.

Vad géller svenska som andrasprak niva 1 sa visar resultaten pa en stor procentdel som har
underkant och betyget F: 57% for pojkarna och 35% for flickorna, totalt 41% andel F i amnet.



Detta ska forstas i forhallande till antal elever som laser @mnet, da det i den &mnesnivan ar
totalt 14 st elever; en pojke och 13 flickor.

Samma monster gar att se géllande svenska som andrasprak 3 dar 67% blev underkanda och
betyget F, vilket aterigen galler ett fa antal elever d4 6 st elever totalt laste kursen.

Analys av 6verenstammelse mellan NP och kurs- &mnesnivabetyg

Analysen utgar fran éverensstammelsen mellan nationella provresultat och kurs-
amnesnivabetyg
| svenska dverensstdmmer resultaten mellan nationella proven och kursbetygen i hogst

utstrackning med 85%.

| matematiken sa ser man att det under lasaret inte tilldelats nagra betyg som &r lagre an
resultatet pa det nationella provet, ndgot som inte visat sig i de andra kirnamnena. | matematik
nivad 1a samt niva 1b har eleverna dessutom fatt ett hogre betyg i storre utstrackning anide
andra kdrnamnena, 26% respektive 32%.

| engelska 6verensstammer resultaten minst av de tre kdrnamnena, med siffror pd 67% for
engelska niva 1 samt 60% for engelska 6. Vi ser dven att 22% far ett lagre kursbetyg an resultaten
pa nationella proven, bade gallande engelska niva 1 samt engelska 6.

Utvardering av verksamheten - dokumentation av det systematiska
kvalitetsarbetet

Nar vi planerar, genomfor och foljer upp vart systematiska kvalitetsarbete utgar vi fran tre
huvudomraden inom vilka vart arbete utgoér avgorande forutsattningar for att eleverna ska na
malen for utbildningen:

e Undervisning och larande
e Trygghet och vardegrundsarbete
e Elevhalsa och stdd

Med utgdngspunkt i vad vi ser i vara kunskapsresultat och i de gemensamma
kvalitetsuppfoljningar som gors under laséaret, utvarderar vi vara arbetssatt och processer inom
dessa omraden och beslutar sedan om vad som behéver utvecklas under kommande ar for att
forbattra vara processer och elevernas forutsattningar att nd malen.

| detta avsnitt gors — per huvudomrade — dels en 6vergripande utvardering av verksamheten, dels
en utvardering av effekterna av de insatser som beslutades i SKA-planen for laséaret. Detta leder
fram till en slutsats om vad som behdver prioriteras i kommande ars SKA-plan.



Huvudomrade 1: Undervisning och larande

Arbetet med likvardig bedémning och betygssattning

Som rektor organiserar jag arbetat med likvardig beddmning och betygsattning genom att alla
larare ingar i ett amneslag som ses i 60 min en gang i veckan. Detta for att tid ska finnas fran
terminsstart dd samplanering ar viktigt for sambeddmning och betygsattning.

Till det har vi arbetslagstid, dar dven en representant for narvaroteamet ar narvarande, dar elever
lyfts och bollas samt torsdagstid dar hela kollegiet ar samlat. D& ses alla larare som ar mentorer
i en arskurs. Pa torsdagar har alla personal gemensam motestid i 105 min. Métena inleds med
25 min dar undervisande larare kring en elev eller grupp lyfts och all undervisande personal kan
ses. P4 dessa moten ligger aven fortbildning i gy25. | slutet pa ldsaret avsatts dven tva sddana
motestider for sambeddmning.

Utover det ar personalens arbetsplatser fordelade sé att de sitter ihop med sina @mneskollegor.
Detta for att sambeddmning och mojligheten att kunna stamma av stort som smatt med sina
med sina amneskollegor ska finnas.

Specifika insatser som genomforts under laséaret:

Deltagande i Karlstads universitets utbildning i betyg och beddomning i januari 2026.

- Schemalagd amnesmotestid dar lararna varje vecka samplanerat, sambeddmt och
planering framat &mnesspecifikt.

- Sambedomning tillsammans med andra Designgymnasium i Géteborg tva heldagar i
augusti 2025 med fokus pa identifiering av mojligheter och utmaningar med Gy25,
amnesutveckling och framtagandet av gemensamma uppgifter. Arbetet foljdes upp
digitalt vid tre tillfallen i oktober 2025, januari 2026 och maj 2026.

- Samverkan med 6vriga gymnasieskolor i Sickla den februari 2026 kring fragor som ror
betyg, bedomning och Gy25.

- Fortbildning i Gy25 som letts av forestelarare.

Organisationen av arbetet med likvardig beddomning och betygsattning utvarderas kontinuerligt
for att den ska vara &ndamalsenlig. Det har skapat goda forutsattningar for samtal om
beddmning och kunskapsutveckling. Amneslagstraffarna har mojliggjort ett (dpande arbete med
sambeddmning och gemensam planering vilket bidrar till 6kad likvardighet mellan larare och
kurser.

Till det har arbetet med sambeddmning tillsammans med de andra Designgymnasiet-skolorna
starkt samarbetet och bidragit till erfarenhetsutbyte kring Gy25 och amnesutveckling. Genom
att ta fram en gemensam uppgift i alla amnen, genomfort den och sedan beddomts tillsammans
sa har samarbetet starkts.

De fyra gymnasieskolorna i Sickla (Designgymnasiet Sickla, Rytmus Stockholm, Sjolins Nacka
och YBC) ses en gang per ar. | utvarderingen av traffarna mellan de fyra gymnasieskolorna ser vi



att sambeddmning mellan skolorna ar svar att genomfdra nar vi ses sa pass sallan. Vi har nu
beslutat att traffarna ska fortsatta, men ur ett trygghetsskapande perspektiv da alla skolorna
delar matsal. Om eleverna ser att lararna pratar med varandra 6ver skolgransen och kan prata
med elever tillsammans om nagot skulle hdnda okar vi tryggheten. Vi fortsatter istallet att
utveckla sambedémning mellan alla Designgymnasiets skolor som sker digitalt, men annu mer
med Designgymnasiet Kungsholmen da vi kan ses fysiskt ocksa.

Organisationen som helhet bedoms vara andamalsenlig. De strukturer som skapats genom
amneslag, arbetslag och gemensamma forum over skolor bidrar till likvardighet i beddmningen.

Arbetet med att utveckla undervisningen

Som rektor organiserar jag arbetet med att utveckla undervisningen genom att skapa
forutsattningar for pedagogiska diskussioner och kollegialt larande. Detta genom att se till sa att
varje larare ingar i amnes- och arbetslag dar undervisningen kan utvarderas och utvecklas.

Specifika insatser som genomforts under laséret:

- Utveckling av programmens roda trad och progression i undervisningen infér inforandet
av Gy25.

- Arbete med gemensamma strukturer for undervisning och anvandning av Google
Classroom. Utveckling av arbetet med aterkoppling och uppféljning med hjalp av
Studybee. Dessa omraden har vi arbetat med vid fem tillfallen under lasaret.

- Fortsatt utveckling av tillgangliga larmiljoer och differentierad undervisning for att battre
kunna mota varje elev. Genomsyrar det dagliga arbetet i form av exempelvis individuella
avstamningar mellan larare och specialpedagog. Till det har vi regelbundna EHM under
lasaret.

- Analys av screening som sker vid uppstart, manadsvisa uppféljningar av EWS samt
analys av betygsutfall och nationella prov som underlag for utveckling av
undervisningen.

- Samtal om utveckling av undervisningen i bade arbetslagen och &mneslagen i samband
med de veckovisa motestillfallena.

- Arbete med ”"Rorelse for larande” dar rorelsepauser och andra halsoframjande inslag
integrerats i undervisningen for att starka elevernas larande, koncentration och
motivation.

Organisationen av arbetet med att utveckla undervisningen har 6kat samsynen kring hur
undervisningen ska goras mer tillganglig och anpassad efter elevernas behov. Arbetet med
gemensamma strukturer for anvandningen av Classroom och utvecklingen av arbetet med
Studybee har bidragit till tydlighet for elever gallande studieplanering och aterkoppling. Detta &r
ett fortsatt utvecklingsomrade da vi ytterligare maste sakerstalla att vi gor lika for att
informationen pa vara plattformar ska vara lattillganglig och tydlig for vara elever. Med det vill vi
uppmuntra eleverna till att ta eget ansvar for sitt larande.



Arbetet med programmens roda trad kommer att fortsatta utvecklas for att stérka elevernas
forstaelse av progression och samband mellan kurserna.

Organisationen av arbetet med att utveckla undervisningen bedéms vara &ndamalsenligt da det
skapat forum och forutsattningar for utvecklingsarbete. Samtidigt ser vi i resultaten, den
sjunkande examensgraden samt antalet F betyg, att arbetet behdver fortsatta. Har behover vi
fokusera pé att anvanda de styrkor som gy25 kommer med. Att vi nu har fatt mer tid och att
skapa en undervisning som inte

APL [YP]

Som rektor ansvarar jag for att elevernas arbetsplatsforlagda larande haller en hog kvalitet och
att eleverna ges mojlighet att utveckla de kunskaper och férmagor som kravs inom yrket. Detta
sker genom att sakerstalla en tydlig organisation kring APL med ansvariga larare och samverkan
med handledare och arbetsplatser. Forutom fyra larare som har haft i sin tjanst att jobba med
APL i Sverige sa har vi en internationaliseringsansvarig som bland annat arbetat med kontakten
med Porto och den samarbetsorganisation vi jobbar med pa plats. Hantverksprogrammet — textil
design ersattes from aug 2025 av Design- och somnadsteknisk utbildning, Pa bada programmen
ar APL en del av utbildningen och programbyte paverkar saledes inte skolans arbete med APL.

Specifika insatser som genomforts under laséaret enligt SKA-plan:

- Rektor och APL-ansvariga gar Skolverkets utbildning gallande APL.
- Efter omtag har vi haft programrad med fokus pa APL och nya programmets upplagg.

- Utveckling av samarbetat med Porto i matchning av arbetsplatser enligt elevernas
onskemal och dar lararna ser att eleven kommer till sin ratt och utvecklas optimalt.

Organisationen beddms vara delvis &andamalsenligt, men med ett utvecklingsomrade infor nasta
laséar. Hantverksprogrammet uppvisar en examensgrad (95%) vilket tyder pa att programmets
nara samarbete mellan skola och arbetsliv ar en viktig del av utbildningen och kan bidra till
elevernas mojlighet till att nd examen.

Samtidigt behover organisationen vara ett prioriterat omrade med fortsatt fokus pa matchning av
arbetsplatser och uppféljning med hjalp av att involvera fler personal, exempelvis bitrddande
rektor, an bara larare i textila &mnen. Aven larare i andra @mnen kommer involveras sé att det blir
hela skolans uppdrag. | arbetet med matchningen kravs ett utdkat samarbete med exempelvis
organisationer som Stadsmissionen. Nasta lasar kommer vi ta in 32 elever pa Design-och
somnadsteknisk utbildning, tidigare 22 elever per klass. Nasta ar behover vi arbeta for att utoka
antalet platser infor lasaret 27/28.

Huvudomrade 2: Trygghet och viardegrundsarbete

Trygghet

Som rektor skapar jag forutsattningar for och organiserar arbetet med en trygg skolmiljo genom
att se till sé att trygghetsfragor integreras i skolans ordinarie verksamhet och att elevhélsan
mentorer, undervisande larare och elevkar samverkar och tillsammans ar med och skapar en
inkluderande skolmiljo. Arbetet grundar sig i skolans plan mot krdnkande behandling och féljs



upp kontinuerligt genom individuella samtal, temperaturmatare, trygghetsvandringar,
utvecklingssamtal och LOV-enkéaten. Enkaten genomfors under tva forsta veckorna i oktober
varje lasar.

Specifika insatser som genomforts under lasaret enligt SKA-plan och PMKB:

- Trygghetsvandringar dar elever fran varje arskurs tillsammans med elevhélsan gar runt
pa skolan och identifierar eventuella otrygga platser.

- Elevhalsans tillganglighet och synlighet i verksamheten.

- Implementering och uppfoljning av skolans plan mot krdnkande behandling.
- Forebyggande och framjande relationsskapande insatser pa gruppniva

- Insatser pa grupp och individniva vid konflikt eller otrygghet.

- Regelbundna enkater (temperaturmatare) dar trivseln i klassen och pa skolan kartlagts
och foljts upp under elevhalsomoéten (EHM).

- Gemenskapsbyggande aktiviteter organiserat av elevkaren dar fokus varit pa att starka
sammanhallningen mellan elever och/eller arskurser.

Organisationen av arbetet med trygghet pa skolan bedéms vara mycket andamalsenlig och har
skapat goda forutsattningar for en trygg skolmiljé. | LOV-enkaten uppger 99,6% att de kadnner sig
trygga pa skolan, vilket ar en 6kning jamfort med foregdende lasar. Vidare uppger 98,6% att de
kan vara sig sjalva pa skolan och 93,6% att eleverna behandlar varandra pa ett bra satt.
Resultatet visar att skolan lyckas skapa en trygg miljo dar elever kanner sig trygga, accepterade
och inkluderade. En utmaning med det ar att vi har ett antal elever som trots stddinsatser har
svart att klara sina studier, men som véljer att anda stanna kvar pa skolan pa grund av ett tryggt
sammanhang.

Genom trygghetsvandringar och samtal med elever har deras perspektiv blivit en naturlig del i
skolans utvecklingsarbete. Elevkarens arbete och skolans fokus pa gemenskap har bidragit till
att skapa stark social sammanhallning mellan eleverna. Detta syns bland annat i de hoga
resultaten kring trivsel och i att andelen elever som uppger att de blivitilla behandlade av andra
elever har minskat jamfort med féregaende ar.

Skolans arbete mot krankande behandling bedoms vara val fungerande. Under laséaret har en
krankningsanmalan gjorts och den resulterade i en konstaterad krankning. Samtidigt uppger
86,9% av eleverna att personalen ingriper nar elever beter sig illa mot varandra vilket tyder pa en
trygghet i relation till personalen pa skolan.

Vardegrundsarbetet

Som rektor skapar jag forutsattningar for och organiserar vardegrundsarbetet pa skolan med
fokus pé trygghet och inkludering och sakerstaller att vardegrundsuppdraget tillsammans med
mentorer, undervisande larare och elevhalsopersonal integreras i undervisningen och skolans
gemensamma aktiviteter. Skolan arbetar aktivt med att starka elevernas forstaelse for
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jamstalldhet, normer, demokrati, manskliga rattigheter och allas lika varde. Detta arbete
utvarderas genom elevrad, klassrad, temperaturmatare och LOV-enkaten.

Specifika insatser som genomforts under laséaret enligt SKA-plan och PMKB:

- Integrerat vardegrundsarbete i undervisning och mentorstid. Med hjalp av ett
gemensamt kalendarium har det kunnat sékerstallas att alla elever, arskursvis, far ta del
utav alla moment.

- Elevrad och klassrad som forum for elevinflytande och delaktighet i fragor géllande
skolmiljon, trivsel och ordningsregler.

- Elevhalsans forebyggande och framjande arbete genom synlighet i verksamheten och
tillganglighet for eleverna.

LOV-enkéaten, som visar pa att 99,6 % av eleverna kanner sig trygga péa skolan, indikerar ocksa att
skolans vardegrundsarbete varit framgangsrikt. Andelen elever som upplever att de kan vara sig
sjalva pa skolan har 6kat till 98,6% och andelen elever som anser att elever behandlar varandra
pa ett bra satt har 6kat till 93,6%. 93,3% upplever att personalen behandlar eleverna pa bra satt
och 86,9% att personalen ingriper nar elever beter sig illa mot varandra. Eleverna uppger aven att
de upplever att skolan arbetar aktivt med normer och jamstalldhetsfragor (95,8%) och med
sexualitet, samtycke och relationer (87,3%) dar det senaste omradet har 6kat betydligt jamfort
med féregaende ar. Skolans arbete med trygghet och likabehandling speglas dven i att andelen
elever som upplever diskriminerande inslag i skolmiljon har minskat jamfort med foregadende ar.

Organisationen av vardegrundsarbetet bedoms vara andamalsenlig. De mycket hoga resultaten
inom trygghet, trivsel och upplevelsen av att fa vara sig sjalv visar att organisationen i stor
utstrackning lyckats skapa en inkluderande skolmiljé. Samtidigt visar LOV-enkaten att andelen
elever som upplever att de har fatt information om skolans likabehandlings och
vardegrundsarbete minskat jamfort med foregdende ar. Detta indikerar att skolan behover
fortsatta utveckla kommunikationen kring det arbete som genomfdrs samt stérka elevernas
upplevelse av delaktighet i dessa fragor.

Huvudomrade 3: Elevhélsa och stod

Narvaroframjande arbete

Som rektor organiserar jag det narvaroframjande arbetet genom tydliga rutiner for
narvarouppfoljning, tidiga insatser och samverkan mellan skolledning, elevhalsa, mentorer och
larare. Arbetet bedrivs systematiskt och som en del av skolans elevhalso- och kvalitetsarbete.

Den totala narvaron for lasaret har sjunkit fran 85% till 83,5%. Mot bakgrund av att narvaro ar
starkt kopplat till elevernas mojlighet att na utbildningens mal beslutades det att sarskilt
prioritera detta som ett utvecklingsomrade. Malsattningen har varit genom systematisk
uppfoljning, tidiga insatser och ett nara samarbete mellan elevhalsa, mentorer och
undervisande larare 6ka elevernas narvaro.

| narvaroframjande arbetet har skolan fortsatt utveckla det narvaroteam som inrattades laséaret
23/24. Enligt SKA-planen har fokus varit att félja upp franvaro veckovis, genomféra
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frAnvaroutredningar i ett tidigt skede samt sakerstalla att undervisande larare registrerar narvaro
pa ratt satt. Arbetet har ocksa syftat till att starka samverkan mellan narvaroteam, mentorer,
elevhalsa och undervisande larare for att snabbare kunna identifiera elever med behov av stod
och sétta in relevanta atgarder.

| borjan av lasaret hamtar skolskoterskan in och garigenom journaler for nya elever. Som en del
av det medicinska basprogrammet erbjuder skolskoterskan samtliga elever i 8k 1 ett halsobesok
som innefattar en allman halsokontroll. Samtliga elever tackade ja och har haft sitt halsobesok.
De ger mojlighet att tidigt uppmarksamma elever i behov av stdd eller med medicinska behov
som skolan behover ta hansyn till. Allt for att framja narvaro.

Organisationen av det narvaroframjande arbetet bedoms vara andamalsenligt. Med tydliga
rutiner, regelbunden uppfoljning och nara samarbete mellan narvaroteam, elevhalsan och
pedagoger har skolan starkt formagan att identifiera elever med problematisk franvaro i ett tidigt
skede och pa sé vis tidigt kunnat satta in stodinsatser. De nya samverkansformerna har bidragit
till 6kad samsyn kring elevernas behov och mer samordnade atgarder mellan de olika
funktionerna pa skolan.

Arbetet har ocksa bidragit till att elever med franvaro tidigare fdngats upp och kunnat hanvisas
till elevhalsan eller externa stdédinsatser i behov. De trivsel och relationsskapande insatser som
genomforts i narvaroarbetet s som personlig kontakt vid frdnvaro och kontinuerlig uppfoljning
av maende och studiesituation bedéms ha bidragit till det positiva bild som framkommer i LOV-
enkaten dar dver 93% av eleverna uppger att personalen behandlar eleverna pa ett bra satt.

Trots det omfattande narvaroframjande arbetet visar statistiken p4a att den totala franvaron 6kat
under laséret. Vi har haft elever med hog franvaro som av olika anledningar, trots omfattande
stodinsatser, har svart att fullflja sina studier men som valjer att stanna kvar pé skolan pa grund
av trivsel och social tillhérighet. Franvarostatistiken behdver darfor analyseras utifran
elevgruppens sammansattning och individuella forutsattningar.

Sarskilt stod

Som rektor organiserar jag arbetet genom tydliga rutiner for tidig kartlaggning, kontinuerlig
uppfoljning och nara samverkan mellan elevhalsa, mentorer, undervisande larare och
skolledning. Arbetet utgar fran ett halsoframjande och forebyggande perspektiv dar elevernas
behov identifieras tidigt for att mojliggora ratt stod i ratt tid. Genom regelbundna uppféljningar av
elevernas kunskapsutveckling, tidigare screeningar och en val fungerande elev halsoprocessen
skapas goda forutsattningar for att alla elever ska kunna utvecklas sa langt som maijligt utifran
utbildningens mal.

Exempel pa specifika insatser som har genomforts under lasaret:

- Screening, stockholmsprovet och sjalvskattning i 4k 1 under introduktionsdagarna.
- Manadsvis uppdatering av skolans Early Warning System (EWS).

- Nya motesformer dar undervisande larare och elevhalsan mots for att fa en samsyn och
tillsammans komma fram till atgarder kring en elev med stodbehov.
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- Riktade stodinsatser genom bland annat studietid, pluggstugor, digitala verktyg och
individuellt anpassat stod.

- Arbete med studieteknik och studiestrategier genom undervisning, mentorssamtal och
individuella uppfoéljningar.

- Utvecklingsomradet ”Rorelse for larande” dar rorelsepauser och andra halsoframjande
inslag integrerats i undervisningen.

Med hjalp av de genomforda insatserna har elevernas behov av stod ofta identifierats i ett tidigt
skede och stddinsatser har darmed kunnat sattas in mer samordnat. Screening och kartlaggning
i arskurs 1 har gett undervisande larare ett battre underlag for att anpassa skolundervisningen
utifran elevernas behov redan fran skolstart. Med EWS som verktyg har skolan kunnat uppna en
mer systematisk uppfoljning av elevernas kunskapsutveckling, vilket ligger i linje med SKA-
planens mal om tidig identifiering av elever som riskerar att inte na utbildningens mal.

De nya samverkansformerna mellan personal pa skolan har 6kat samsynen kring elevernas
behov och bidragit till mer samordnade stodinsatser. Arbetet med studieteknik, studiestrategier
och riktade stodinsatser har gett eleverna verktyg for att hantera sina studier och skapa struktur i
sitt larande.

Utvecklingsomradet “Rorelse for larande” har bidragit till 6kad aktivitet under skoldagen och har
haft positiva effekter pa bade elevernas valmaende och relationer mellan elever och mellan
elever och personal. Insatserna har darmed stéarkt skolans arbete med att skapa en tillganglig
och halsoframjande larmiljo.

Organisationen av arbetet med sarskilt stod beddoms i huvudsak vara &ndamalsenligt.
Uppfoljningarna, samarbetet mellan elevhalsa och pedagoger samt tydliga rutiner for
identifiering av stddbehov har starkt skolans formaga att ge eleverna stod i ett tidigt skede. De
hoga resultaten inom trygghet och trivsel, dar 99,6 % av eleverna uppger att dom kanner sig
trygga pa skolan, tyder pa att skolans stodstruktur bidrar till att skapa en trygg och inkluderande
larmiljo.

Samtidigt visar resultaten i betygsfordelningen att andelen F 6kat med 8% och examensgraden
sjunkit med 5 % vilket visar pé att skolan behover fortsatta utveckla arbetet med tidiga
stodinsatser. Vi ser att en del elever har omfattande stodbehov och stora utmaning ar att fullfolja
sina studier vilket staller hoga krav pa samverkan, uppféljning och anpassning av stodinsatser.
Detta kommer darfor att vara en fortsatt prioriterat utvecklingsomrade under kommande lasar.

Studie- och yrkesvagledning

Som rektor organiserar jag arbetet med studie- och yrkesvagledning genom att studievagledaren
(SYV) ar tillganglig och pa plats fysiskt pa skolan de dagar da eleverna har mentorstid.
Mentorstiden ligger samtidigt &rskursvis for att kunna blanda klasserna, nagot eleverna énskat.
Organisatoriskt gor det aven att SYV regelbundet kan na ut till alla elever i en arskurs samtidigt.
SYV har aven varit tillganglig digitalt och regelbundet synlig via larplattformen Schoolsoft for att
péa sa satt kunna na ut till frinvarande elever samt medan en del av vara elever ar ute pa APL.

Specifika insatser som genomforts under laséaret:
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Varit en del av narvaroteamet och det narvaroframjande arbetet, d& framforallt for ak 3.
Dar har elevers franvaro veckovis foljts upp, vilket inneburit att elever alt.
vardnadshavare kontaktas vid ogiltig franvaro. Utifran detta har SYV deltagit veckovis pa
arbetslagsmotet for ak 3 dar narvaron utredds ytterligare tillsammans med mentor.

Har deltagit pd EHT-moten varannan vecka
Haft klassinformationer i samtliga klasser och arskurser rorande teman for studie- och
yrkesvagledning, sa som krav for gymnasieexamen, individuella val, meritvarde och

meritpoang, studievagar, avstamning infor kommande lasar m.m.

Haft klassinformation och gemensam aktivitet i 8k3 tillsammans med kuratorn for att

bemota dngest, oro och ovisshet som tiden fore, under och efter studenten kan
innebara.

Organisationen av arbetet inom studie- och yrkesvagledning beddoms vara &ndamalsenlig da
nyckelforutsattningen har varit flexibiliteten for att tillgodose alla elevers behov av studie- och

yrkesvagledning, bade fysiskt och digitalt.

Det narvaroframjande arbetet har resulterati att SYV varit i direktkontakt med eleverna och till
viss man vardnadshavarna for att uppmarksamma dem pa franvaron. Det har dven inneburit

motiverande samtal samt informationssamtal kring krav for gymnasieexamen med mera.

Effekten av att vara en deli elevhalsoteamet har inneburit att SYV kunnat bidra med perspektiv

samt kunnat ansvara for en del elevarenden i ett tidigt skede och da kontaktat de eleverna for att

kunna stotta och hjalpa dem for att komma vidare.

Klassinformationerna till samtliga klasser och arskurser har sammantaget bidragit med vardefull
information till eleverna kring deras studiegang, framtida studiealternativ samt vdlmaende och

halsa. En annan effekt av dessa insatser har varit att SYV synliggjort sin roll och pa sa satt
underlattat for eleverna att sjalva ta kontakt vid behov.

Nasta lasar utokas tiden for studie- och yrkesvagledning med 10% for att kunna lagga &nnu mer

tid pa det framjande arbetet. SYV kommer att delta pa samtliga EHT-moten. Forutom att
fortsétta det arbete som har pabdrjats s kommer SYV dven att anordna regelbundna
elevaktiviteter veckovis med eleverna i syfte att dels fortsatta implementera studie-och

yrkesvagledningen pa skolan, dels dven som en del i det elevhalsoframjande arbetet pa skolan.
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Slutsatser och fokus framover

Undervisning och larande

Andelen elever som lamnar skolan med en gymnasieexamen har sjunkit under aret. For att
vanda utvecklingen kommer vi att prioritera insatser som starker elevernas maluppfyllelse, med
sarskilt fokus pa teknikprogrammet dar tappet varit storst. Forstelarare kommer att fortsatta
utveckla arbetet med teknikprogrammets roda trdd och progression samt starka
matematikundervisningen for att 6ka elevernas mojligheter att na examen. Exempelvis infor vi
tvalararsystem i matematik dven pa teknikprogrammet.

Vi ska utveckla vart APL-arbete ytterligare genom samarbeten med storre organisationer och
foretag. Vi kommer aven vidareutveckla arbetet i programrad och branschrad for att sakerstélla
att utbildningens innehall och upplagg fortsatt motsvarar arbetslivets behov.

Utvecklingsomraden i SKA-planen:

- Utveckla den réda traden och progressionen pa teknikprogrammet.

- Starka matematikundervisningen med tvalararskap aven pa teknikprogrammet

- Fortsatta utveckla gemensamma strukturer for undervisning och uppfoljning.

- Vidareutveckla APL, programrad och branschrad for att starka kopplingen mellan
utbildningarnas innehall och arbetslivets behov.

Trygghet och vardegrundsarbete
Vi ska fortsatta det framjande och forebyggande arbetet.
Utvecklingsomraden i SKA-planen:

Har kommer vi att fortsatta det goda arbete som gors

Elevhalsa och stod

Da resultaten i betygsfordelningen att andelen F 6kat och examensgraden sjunkit med visar pa
att skolan behdver fortsatta utveckla arbetet med tidiga stodinsatser och det narvaroframjande
arbetet. Detta kraver samverkan, uppfdljning och anpassning av stodinsatser dar rollerna
undervisande larare, mentor, ledning och elevhalsa behdver tydliggdras ytterligare.

Utvecklingsomraden i SKA-planen:

- Starka arbetet med tidiga stddinsatser och extra anpassningar.

- Vidareutveckla det narvaroframjande arbetet och uppfoljning av EWS.

- Se over och fortydliga rutin och ansvarsfordelning mellan undervisande larare, mentor,
elevhalsa och skolledning.

- Fortsatta utveckla samverkan mellan undervisning och elevhalsa for att oka elevernas
maluppfyllelse.
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Andel elever med examen, per kon

—Riket @ DG Sickla
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Genomsnittlig betygspodng (GBP), per kon

—Riket @ DG Sickla
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Andel med behorighet till hogskola, per kon (YP)

—Riket @ DG Sickla
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Betygsfordelning, per kon

F @E @D ©C @B @A DG Sickla
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Betygsfordelning engelska, per kon

F @E @D ©C @B @A DG Sickla
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Betygsfordelning matematik, per kon
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Betygsfordelning svenska, per kon
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Betygsfordelning svenska som andrasprak, per kon

F @E @D ©C @B @A DG Sickla
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Betygsfordelning gymnasiearbete, per kon

F @E DG Sickla
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NP (provbetygspodng), samtliga &mnen per kon
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NP (provbetygspoédng), per amne
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NP (provbetygspodng), matematik

—Riket @ DG Sickla
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NP (provbetygspoing), svenska

—Riket @ DG Sickla
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NP (provbetygspoing), engelska

—Riket @ DG Sickla
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